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Ordre du jour

Ouverture de l’Assemblée Générale par le président ;

Adoption du compte rendu de l’AG du 24/02/2023 ;

Rapport moral du président ;

Rapport d’activités ;

Vote du rapport moral et du rapport d’activités ;

Rapport financier et rapport du vérificateur des comptes ;

Vote du rapport financier et du rapport du vérificateur des comptes ;

Présentation des candidats souhaitant intégrer le comité directeur ;

Vote du comité directeur ;

Proposition d’un candidat ou d’une candidate au poste de président

par le comité directeur ;

Vote du président ou de la présidente ;

Présentation des sportifs isérois et bénévoles récompensés au titre

de l’année 2023 ;

Intervention des personnalités ;

Questions diverses.

Assemblée Générale Ordinaire du CDSA 38

Jeudi 14 Mars 2024
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1. Quelques chiffres

1

Évolution des licences en Auvergne-Rhône-Alpes

Situation de l‘Isère en Auvergne-Rhône-Alpes

Évolution des licences en Isère
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1. Quelques chiffres

Répartition des licenciés en Isère

Évolution des clubs en Isère
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2. Plan de développement

Au niveau fédéral

Au niveau du CDSA 38

Axe 1 - Accompagner les clubs sportifs et développer les territoires.

Axe 2 - Développer et accompagner la pratique de Haut-niveau existante.

Axe 3 - Organiser et gérer des rencontres inter-établissements.

Axe 4 - Promouvoir les activités physiques et sportives adaptées en termes de

           “sport santé” et “sport bien-être”.

Axe 5 - Organiser des événements de découvertes et de compétitions.

Axe 6 - Diversifier les offres de week-ends et de séjours sportifs adaptés.

Axe 7 - Éthique et citoyenneté.
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3. Développer les territoires

Organisation d’une formation pour les bénévoles et professionnels des associations

de la commune de Vienne du 6 au 8 février 2023. Partenariat avec la mairie de

Vienne en collaboration avec la Ligue Auvergne-Rhône-Alpes du Sport Adapté ;

Soutien à l’ouverture de nouveaux clubs ou nouvelles sections Sport Adapté : Pays

Voironnais Ski Club / Tennis de Table du Grésivaudan ;

Prêt de 2 véhicules 9 places du CDSA 38 aux clubs Isérois ;

Accompagnement aux clubs sur le montage de demande de subvention, notamment

sur les demandes ANS, FDVA 2 et les aides du Département de l’Isère ;

Conseil Départemental Consultatif des Sportifs et des Dirigeants : 26 novembre 2023

à Voiron ;

Participation au Forum des sports de l’ESAT du Clos d’Or AFIPH : vendredi 15

septembre 2023 à Grenoble ;

Session de formation Module 1 et 2 AQSA - Para Rugby Adapté - 23 au 27 novembre -

Eybens et Seyssins - Porté par la Ligue Auvergne-Rhône-Alpes du Sport Adapté.
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4. Accompagner le Haut-Niveau

Sportifs en liste Haut-Niveau du ministère - Année 2023

(à partir d‘octobre 2022)

Sportifs entrant en liste en octobre 2023
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4. Accompagner le Haut-Niveau

Compétitions internationales
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4. Accompagner le Haut-Niveau

Sportifs sélectionnés en Pôle d‘Excellence Régional et de Formation

(PERF) avec la Ligue Auvergne-Rhône-Alpes du Sport Adapté

Participation des clubs aux championnats régionaux et nationaux

Tous les ans, les clubs isérois participent aux championnats régionaux sur lesquels des

sportifs se qualifient aux différents championnats de France.
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La gestion et l’organisation des rencontres inter-établissements sont portées par le CDSA

38, en partenariat avec l’association ASA Claudine Desmars présidée par Jennifer Matita

(pour le portage des licences FFSA).

Nous proposons des calendriers distincts :

Sport Adapté Jeunes

Secteur Adultes

Journée mixte (jeunes et adultes)

Activités motrices (polyhandicap)

Secteur psychiatrique

5. Inter-établissements

Calendrier 2023
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5. Inter-établissements
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5. Inter-établissements

3 468



Adhésion : 

27 Établissements Sociaux et Médico Sociaux (ESMS) adhérents dont 15 du secteur

jeunes / 9 secteur adultes / 3 adultes secteur psy (18 ESMS adhérents dont 10

jeunes / 8 adultes en 2021/2022) ;

16 ESMS participant aux journées promotionnelles (10 ESMS en 2021/2022).

Licences FFSA : 

375 licenciés (5 FLD) / 315 licences journées (En 2021/2022 : 353 licenciés (4 FLD)

/ 194 licences journées).

Liens institutionnels:

Signature de la convention AFIPH / CDSA 38 afin de mettre l’accent sur la place du

sport dans les ESMS, concertation en cours pour faciliter les démarches

administratives (adhésion, certificats médicaux, …). Les directions de chaque

département (Enfance / Santé et Hébergement / Habitat Vie sociale et

professionnelle) ainsi que les directions d’établissements seront dans la liste de

diffusion des inter-établissements ;

Une convention APAJH / CDSA 38 est en cours avec l’idée de tendre vers les mêmes

finalités.

5. Inter-établissements

Bilan général
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5. Inter-établissements

J’apprends à nager (JAN) :
Cycle de 10 séances avec l’IME de Meyrieu (6 jeunes) avec remise de l’attestation

Aisance Aquatique - Piscine Milliat de Bourgoin / Piscine St Bonnet Villefontaine.

Activités Motrices (AM) :
Deux journées programmées au sein des établissements Grand Ouest et Bernard Quetin

(2 secteurs différents) en lien avec Gaëlle Revenu, intervenante en danse expression.

Savoir Rouler À Vélo (SRAV) :
Deuxième édition en partenariat avec l’ESSM Cyclisme et la Sauvegarde Isère.

Championnats :
Participation de la Sauvegarde Isère (IME Theys) sur le Championnat de France Para

Ski Nordique Adapté ;

Participation de la Sauvegarde Isère (IME Theys), IME Meyrieu, IME Tullins et ITEP La

Terrasse au Championnat de France Para Athlétisme Adapté Jeunes ;

Sportifs extérieurs : Ange Richiero (Championnat de France et Global Games

Cyclisme), Kévin Goncalves (Régional Athlétisme).

Nous tenons à remercier les établissements médico-sociaux qui se remobilisent et

participent plus régulièrement aux journées ainsi que ceux qui co-organisent des

rencontres !

Merci à tous nos partenaires (cités dans le calendrier 2023) qui nous soutiennent, pour

certains depuis de très nombreuses années, et nous permettent de proposer toutes ces

activités aux sportifs !

Sans oublier de remercier les bénévoles du CDSA 38 / ASA CD qui répondent toujours

présents et sans qui les journées inter-établissements ne pourraient avoir lieu : Serge,

Jacques, Laurent, Martine, Monique, Gabriel, Yves, Claire, Marlène, Christophe, Jean-

Louis, Annie, Bernard… et les salariés du comité qui viennent aussi en renfort : Maud,

Anne-France, Ninon, Jordan et Quentin !

Projets inter-établissements

Partenariats inter-établissements
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Le Sport Santé est central avec le souhait du Département de “sensibiliser les Isérois aux

bienfaits d’une activité physique régulière sur la santé et promouvoir les activités

sportives de nature sur son territoire : Sport Senior, Sport Adapté, Sport Outdoor… Du

sport accessible à tous”. 

Sur notre territoire isérois :

Mise à disposition des mallettes Sport Santé contenant le matériel ainsi que les

protocoles pour les évaluations de la condition physique à plusieurs structures du

médico-social du département ;

Une réunion a été organisée début 2023 avec plusieurs professionnels de l’activité

physique adaptée en ESMS pour échanger sur leurs besoins et leurs attentes

concernant le Sport Santé en Isère ;

Interventions hebdomadaires en APSA au sein de différents établissements

spécialisés : FAG Les Béalières / ESAT de Lumbin / Ferme de Bellechambre / ESAT

de Saint-Maurice-l’Exil / Hôpital de jour Cassiopée. Évaluations de la condition

physique, découvertes d’activités physiques, limitation de la sédentarité… ;

Rencontre des professionnels d’établissements (terrain et décisionnaire) souhaitant

s’ouvrir au Sport Santé Sport Adapté ;

Projet Sport Santé et mixité : en collaboration avec l’organisme Pairform’hand -

Expairtise sur leur projet DOMEX : sensibilisation au Sport Santé et à notre public pour

des stagiaires en formation d’auxiliaire de vie. Objectif : apprendre à prendre soin de

soi avant de prendre soin des autres ;

Projet Sport Santé et sensibilisation pour personnes présentant un Trouble de Spectre

de l’Autisme en collaboration avec l’association Envol Isère Autisme : 4 sorties

découverte effectuées en 2023 qui clôturent de manière très positive ce projet.

Au niveau fédéral :

Tout au long de cette année 2023 nous avons décliné le dispositif fédéral “Bouger avec le

Sport Adapté” sur notre département auprès des jeunes et des adultes :

accompagnement des Établissements et Services Médico-Sociaux (ESMS) dans la mise

en place du dispositif “Bouger avec le Sport Adapté” pour renforcer les liens

institutionnels.

6. Sport Santé

13



7. Événements sportifs
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De la nouveauté pour 2023 : on passe de 6 à 10 séjours !

Les petits nouveaux : un week-end musher en hiver, un week-end balade en âne en mai,

un séjour pour encourager les équipes de France lors des Global Games à Vichy et le

retour du séjour à la Toussaint sous un nouveau format : 2 jours dans un des plus grands

parcs d’attractions d’Europe !

Agrément Tourisme / Vacances Adaptées Organisées

8. Week-ends, séjours et Répit

Week-ends et séjours sportifs
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Très satisfait
63

Plutôt satisfait
18

Forces

Opportunités

Faiblesse

Menaces

8. Week-ends, séjours et Répit

Week-ends et séjours sportifs

16

Avis des vacanciers

Statistiques

Plutôt satisfait
9

Très satisfait
69

Plutôt insatisfait
3

Avis général L’équipe d’encadrement

Prix des séjours ;
Qualité des séjours

(encadrements, accompagnements
des familles) ;

Nouveaux hébergements ;
Nouveaux thèmes de séjours

Panel de vacanciers toujours
présents ;

Demande importante pour les
séjours du Nouvel An et de

l'été

Difficulté à trouver des
encadrants ;

Accueillir des nouveaux
vacanciers ;

Séjour Toussaint incomplet

Augmentation des prestations
(hébergements, activités) ;

Équilibre financier (impact des
coûts de fonctionnement du

Comité)

Très satisfait
23

Plutôt satisfait
13

Plutôt insatisfait
1

Très insatisfait
1

Très satisfait
29

Plutôt satisfait
8

Plutôt insatisfait
1

Avis des parents

Les hébergements L’équipe d’encadrement



Cette année, nous avons continué l’offre de centre de loisirs et séjour répit destinée aux

personnes en situation de handicap nécessitant un accompagnement individualisé.

L’objectif est de permettre :

À chacun, quel que soit son degré de handicap, de trouver et pratiquer des activités

physiques correspondant à ses besoins, capacités et envies ;

À une équipe pluridisciplinaire (encadrants et bénévoles) d’être formée et pérenne ;

Aux établissements d’intégrer le projet sportif dans le projet personnalisé de chaque

jeune et dans le projet d’établissement (loi de 2016 : modernisation du système de

santé et avenant 2017 : obligation pour les ESMS de proposer un projet sportif dans

le projet d’établissement) ;

Permettre le développement du réseau autour du répit (travail en lien avec les

établissements, associations, partenaires…).

Le projet Répit perdure en 2023 avec l’organisation de deux centres de loisirs et un

séjour avec la mise en place d’une nouvelle offre appelée “mini séjour première

expérience”. Le but étant de permettre à des jeunes et adultes de tester une première

nuit en dehors du cadre habituel.

Le CDSA 38 a obtenu une subvention de la CPAM pour maintenir et développer ce projet

sur la saison 2023-2024. La mise en place de ces séjours reste toujours difficile face au

manque d’encadrants disponibles et formés. 

8. Week-ends, séjours et Répit

Répit sportif
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9. Éthique et citoyenneté
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Formation Juge-Arbitre en athlétisme pour des sportifs Sport Adapté

Mise en place d’une formation avec la Commission Nationale Para Athlétisme Adapté :

session de pratique et de théorie. Validation du diplôme en fin de parcours.

Trois sportifs ont obtenu leur diplôme d’officiel en Para Athlétisme Adapté : 

Nathalie Nechtschein

Marie Dal’Zotto

Enzo Achour



9. Éthique et citoyenneté
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Conseil Départemental Consultatif des Sportifs et des Dirigeants (CDCSD)

Rassemblement des sportifs et des dirigeants des clubs isérois le 26 novembre 2023 à

Voiron. Voici les thématiques de cette deuxième édition : 

Pour les sportifs : Réflexion sur les tâches et rôles dans mon club, travail sur le rôle

d’officiel, organisation d’une rencontre commune (30 ans du CDSA 38 en 2024) ;

Pour les dirigeants : réflexion autour de la communication en Sport Adapté,

organisation d’une rencontre commune (les 30 ans du CDSA 38 en 2024).



Facebook

Réseau social phare du CDSA 38, nous diffusons l’essentiel de nos informations sur ce

canal.

10. Communication

Qu’elle soit interne, externe, papier ou numérique, la communication est devenue un

élément essentiel pour chaque structure souhaitant promouvoir ses actions et mettre en

avant les valeurs qu’elle défend. Depuis l’ouverture du poste d’agent de communication

en octobre 2021, ce secteur s’est largement développé et continue de croître. Reprenons

ensemble ce qui a été fait dans le domaine de la communication sur l’année 2023.

En 2023, nous avons fait moins de publications (268) et donc obtenu moins de visibilité

(247 355) par rapport à 2022. Cependant, la visibilité moyenne des posts publiés en

2023 est supérieure à celle de 2022 (922 contre 850). Le même cas de figure s’applique

pour les interactions, en ayant publié moins de posts, nous avons engendré plus

d’interactions qu’en 2022 : 13 472 contre 12 571 (+7%). Autrement dit, nous avons fait

moins, mais mieux. 

La publication la plus vue de 2023

(16599 vues)

Répartition en âge et en genre des

personnes nous suivant sur Facebook
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10. Communication

Répartition en âge et en genre des

personnes nous suivant sur Instagram

Instagram

Lancement du compte Instagram en septembre 2022. Ce réseau social est utilisé pour

mettre en avant les sportifs et sportives sous tous les aspects (compétition, inter-

établissements, séjours…) en utilisant principalement le format photo et, plus rarement,

vidéo.

Notre ligne éditoriale pour le compte Instagram :

2 publications par semaine : le lundi et jeudi   

(1 par semaine pendant l’été) ;

Se focaliser uniquement sur les sportifs et

sportives en train de pratiquer une activité

physique ;

Réserver les autres informations à Facebook,

LinkedIn et au site internet ; 

Suivre en direct (en story) les inter-

établissements, compétitions et séjours quand

nous en avons la possibilité ;

Suivre et soutenir les comptes des clubs

affiliés et de ceux de la FFSA (CDSA, ligues,

Fédération)

Pas de comparaison avec 2022 en raison du peu de données de septembre à décembre.

Aperçu du compte Instagram

sur smartphone

Publication la plus vue sur Instagram (214 vues)
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LinkedIn

Lancement du compte LinkedIn en février 2022. Ce réseau social est utilisé pour mettre

en avant l’aspect professionnel du CDSA 38 (conventions, partenariats, offres

d’emploi…).

10. Communication

LinkedIn est un réseau social très chronophage et moins populaire que Facebook et

Instagram, c’est pourquoi nous avons réduit le temps passé dessus. Cependant, il est

important de maintenir le compte actif car ce réseau est utile au niveau professionnel :

recherche de partenariat, communication auprès des entreprises…

Notre ligne éditoriale pour le compte LinkedIn :

1 à 2 publications par mois ;

Mettre en avant la vie professionnelle du comité :

signature de convention, partenariats, recherche de

bénévoles, rencontres importantes... ;

Suivre et soutenir les comptes des clubs affiliés et

de ceux de la FFSA (CDSA, ligues, Fédé).

Publication la plus vue en 2023 (379 vues)Quelques unes de nos meilleures publications
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10. Communication

YouTube

Ouverte en février 2022, la chaîne YouTube du CDSA 38 recueille toutes les vidéos

créées par le comité depuis 2022. Facilement accessibles grâce à YouTube, ces vidéos

mettent en avant les actions menées par le CDSA 38 et en font la promotion : inter-

établissements, compétitions, Conseil des Sportifs, découverte d’activités…

* Nombre de fois où la vignette de la vidéo a été vue sur YouTube

** 3,40% des impressions ont amené à un clic pour lire la vidéo

Nos vidéos les plus vues en 2023
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Site internet

Lancement du nouveau site internet le 21 janvier 2022. Il est ce qu’on appelle un “site

vitrine” permettant de présenter le Sport Adapté en Isère et d’illustrer les actions mises

en place par le CDSA 38.

Essentiellement, on retrouve :

La page d’accueil, avec une présentation succincte du CDSA 38 et ses missions ; 

Les pages “compétitions”, “inter-établissements”, “séjours et week-ends” et “sport

santé” ;

Avec dans chaque page le calendrier, les résultats, les photos et autres spécificités

propres au secteur ;

Les clubs affiliés au CDSA 38, avec leurs informations pratiques (coordonnées, sports

pratiqués…) ;

Liens utiles, documents à télécharger, nos partenaires, formulaire de contact...

Les données récoltées en 2023 sont très satisfaisantes et montrent une nette

progression par rapport à 2022. Les pages qui attirent le plus de visiteurs sont les pages

inter-établissements, séjours et week-ends, nos clubs, sans oublier la page d’accueil qui

est la vitrine de notre site.

Les articles permettant de suivre quotidiennement les sportifs lors des séjours sont les

plus consultés avec plus de 1 400 vues enregistrées en 2023.

10. Communication

Calendrier des inter-établissements Galerie des week-ends et séjours Annuaire des clubs affiliés
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10. Communication

Mise à jour et création des supports de communication

Mise à jour des plaquettes et flyers de présentation du CDSA 38 :

Création de fiche dédicace pour les Sportifs de Haut-Niveau (liste non-exhaustive) :

Flyer de présentation
(recto/verso)

Haroun Khelifa Mélanie De Bona

Championnat de France Para
Athlétisme Adapté Jeunes

Aqua Défi
Claudine Desmars

Journée découverte
Ski Alpin

Séjour de la Toussaint
à Europa-Park

Gaël Salomon Camille Frison Antoine Maure

Plaquette de présentation
(8 pages)

Dossier de partenariat
(20 pages)

Exemple de créations
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Département de l’Isère : Contrat d’Objectif Sport Isère (2 ans) / Team Isère

Équipe Technique Régionale : regroupement de techniciens au niveau régional.

Commissions : Gaëlle (Natation : SAJ), Ninon (Ski nordique), Maud (Athlétisme et Ski

alpin), Quentin (Sport Santé) ;

DSDEN de l’Isère : soutien via les aides à l’emploi et un lien étroit avec notre

correspondant handicap ;

Subvention CPAM pour le projet Répit ;

Continuité du partenariat avec différents comités ( Athlétisme, Randonnée pédestre,

Sport Boules, Handisport, Foot, Equitation, Tennis...) ;

Signature d’une convention entre l’AFIPH et le CDSA 38 le 10 janvier 2023 ;

Travail sur une convention avec l’APAJH. Signature prévue en 2024 ;

Travail avec le club de Rugby de Jarrie-Champ sur des propositions de découverte de

l’activité sur notre centre de loisirs Sport Adapté en été ;

Convention Activités Motrices avec la FFSA ;

Convention Sport Adapté Jeunes avec la FFSA ;

Adhérent à HandiRéseaux 38 ;

Mise à disposition d’une collaboratrice sur 1 commission nationale FFSA.

Nous remercions tous nos partenaires institutionnels et publics, ainsi que les mécènes

privés et individuels : Ministère des Sports et des Jeux Olympiques et Paralympiques,

Agence Nationale du Sport, La Région Auvergne-Rhône-Alpes, le Département de l’Isère, la

ville de Moirans, La Cuisinerie, Fimurex, Engie Solutions, SAMSE, MAIF, Imprimerie Ruzzin,

Espace Harmonie, AB Service, Marie Blachère, les Ambassadeurs des Alpes, la Descente

des Alpages, Fondation Poma...

11. Partenariats et conventions
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12. Les membres du CDSA 38
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Les salariés et salariées

Le Comité Directeur

Chaque élu a un rôle dans l’équipe. Le

temps de travail des bénévoles a été

incorporé dans le rapport financier. Il a

été identifié à plus de 1 500 heures de

bénévoles pour une estimation de         

19 000€ (+ 3 800h pour le CF Athlé).

Tous les membres ont fait le choix de ne

pas demander de remboursement des

frais kilométriques, pouvant bénéficier de

l’avantage fiscal en vigueur.



13. Plan de développement 2023-2028
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14. Rapport financier 2023
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Comptes de Résultat 2023

Général

Comptes de résultat analytique

Bilan 2023



Le résultat de l’exercice 2023 présente une perte de 39 446,97€ au 31 décembre 2023.

Ceci s’explique de la manière suivante :

Diminution de la subvention de l’Agence Nationale du Sport - Perte de 11 000€ ;

Partenariat non réalisé sur l’achat de textile à hauteur de 7 000€ ;

Partenariat spécifique projet ski reporté sur 2024 (somme de 2 500€) ;

Augmentation des coûts (carburants, hébergement, restauration…) de manière

importante notamment sur les séjours. Modifications des prix d’inscription seulement

sur la saison 2023/2024 ;

Subvention de la CPAM pour le projet Répit 2023/2024 à hauteur de 10 000€

(seulement 2 000€ sont provisionnés pour 2023, le reste sera sur 2024) ;

Subvention Animations territoriales JOP 2023/2024 à hauteur de 6 000€ (seulement

1 000€ sont provisionnés pour 2023, le reste sera sur 2024) ;

Facture non réglée d’un prestataire extérieur, perte de 3 000€.

Le Soutien du Département de l’Isère est indispensable depuis de nombreuses années

(Pour 2023, COSI : 61 000€ / 1 500€ Formation / CF Athlé 3 000€). Les subventions

d’aide à l’emploi de 38 100€ sont également importantes et se terminent en 2024.

Le montant total des contributions volontaires en nature des bénévoles est de              

64 548€. Sans le soutien de nos bénévoles, le budget du comité serait lourdement

impacté.

14. Rapport financier 2023
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Analyse comptable

Statistiques


